Smart
Systems.

FAST MANAGEMENT

Al Invoicing E

Smal’t <° Al Power: ON + New Invoice
Upload invoices and let Al extract the data automatically.

Systems. S y

FAST MANAGEMENT

1. Uploaded Invoice Scanning... 2. Extracted Data Al Extracted
() Dashboard
2 s Invoice Number INV-2024-0456 v
Al Invoicing INVOICE INV-2024-0456
. Tech Solutions Ltd. Vendor Name Tech Solutions Ltd. v
[3) Invoices g :
123 Innovation Drive Bill To:
San Francisco, CA 94107 Smart Systems Inc.
USA 456 Business Ave )
&03 Customers support@techsolutions.com New York, NY 10001 Bill To Smart Systems Inc. v
+1(415) 555-0198 USA
£5 Products & Services Date May 24, 2024 J v
Date Due Date Total Amount
May 24, 2024 June 07, 2024 $4,250.00
[ Reports Due Date June 07, 2024 ¥
{@} Settings Item Description Qty Unit Price Amount
Total Amount £$4,250.oo ] v
Consulting Services Business Process Analysis 10 $150.00 $1,500.00
Software License Enterprise Plan 1 $2,000.00 $2,000.00
Training User Training (On-site) 5 $150.00 $750.00 Currency (UR1D] v

Manuel suireclerin (Excel vb.) yarattigi hatayi minimize eden, Al entegrasyonuyla verimliligi

artiran modern bir yonetim ekosistemi.

Michael Smith = "
Admin invoice_2024_0456.pdf B X (1> Change File ¢ Edit Data
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FAST MAHAOEMENT

Etik Degerlendirme ve Veri Gizliligi

Poyraz Avsever - Kontrol eden: Borikhan

b
H aZI a Ig I m Iz D Etik Degerlendirme ve Veri Gizliligi

Belgedeki bazi 6geler on izleme icin sadelestirimis olabilir.

Tim belgeler ve diyagramlar bu araylizde listeleniyor. Her kartta hazi ERP SISTEMi GELISTIRME PROJES]

bil g isi Yer 4 |I}I’D I. Al Destekli Bitinlesik Kurumsal Kaynak Planlamasi

07 — ETIK DEGERLENDIRME

ve Veri Gizliligi Politikasi

Responsible Al - KVKK Uyumu - Seffafiik - Insan Odakli Tasarim

Proje Adi Al Destekli ERP Sistemi

Belge No ERP-SPMP-007

Versiyon

30 Nisan 2026

SPMP Yazilhim Proje Yonetim Plani Yazilim ¢

Poyraz Avsever Poyraz Avsg

Hazirlayan Poyraz Avsever - Proje Yoneticisi

Kontrol eden: Borikhan Kontrol eden: Onaylayan Harun Akbas - Proje Damismani

Kapsam Tam Al Modalleri & Kisisel Veri isleme



Erdem
Ceylan

m Smart Al Recruitment 2

i " Q v

Smart E ployees fECEmERes Smart 4 o M SyStemS Find and evaluate top talent with Al-powered matching s — Smart Dashboard Q search, Q
Systems. Systems. - Systems. Real-time overview of warehouse

FAST MANAGEMENT

perations
FAST MANAGEMENT

Q  Search employees... Y Filter v EASTIMAWAGEMENT] FAST MANAGEMENT
124 Candidates Found Sortby:  Best Match v
Total Products In Stock Low Stock Out of Stock
83 Dashboard Al Matching Score Top Skills § Dashboard © 1,245 876 243 126
28 Employees a A Home i T: :;93': Alllocations 70.4% 19.5% 101%
2 ull Stack Developer »
1 i 92% oact® WDPsscinl Modcls View Profile @ Inventory
R & Jobs © San Francisco, CA o
-_r ¢ 4 ) = 5. Python PostgresQL AWS
+ years experience X
B Departments > § ; it Global Search o Stock Overview Warehouse Map S Vaine T
Emily Davis Michael Brown Jessica Lee Daniel Wilson 9o Cartidit
= Tasks & Candidates
. ) = Foe Matching Score . : Product Sku Location Stock  Status
& Roles [h Department  Engineering [h Department  Marketing [h Department  Design [h Department  Engineering EmmalChen 9 Top Skills Gb Shipments ———
& Role Software Engineer & Role Marketing Manager & Role UX Designer & Role DevOps Engineer @9 Reports ity : 5 Interviews = Frontend Developer 85% React JavaScript HTML View Profile B @  Wireless Headphones WH-1000XM5 Aisle 01, Shelf 03 128 In Stock
earch anything... <3 H B
& Join Date Jan 15, 2023 ) Join Date Mar 10, 2022 & Join Date Feb 20,2023 ) Join Date Apr5, 2022 { 4 New York, NY 2 & ransfers
ol Reports & Ccalendar iy 4+ years experience G B AT B UE @  Bluetooth Speaker BS-FLX9 Aisle 02, Shelf 01 45 Low Stock
. o
4 AskAl ol Reports
" Y i i
& Settings @ A ﬁ B Reports David Patel e TopSkills e
g g Show me the status of =
Backend Devel = i n St
§ i ots s Wvsock ackend Developer 2 Python Django FastAPI . : @  Laptop Stand L5-200 Aisle 01, Shelf 05 67 In Stock
[ Documents 80%
Austin, TX o
Settings X 2 u
& 9 € 6+ years experience BostgreSQL Docker AWS s @  Mechanical Keyboard MK-87 Aisle 04, Shelf 01 12 Low Stock
Alex Thompson Samantha Clark David Martinez Laura White 8% Integrations ° Here are the projects due this week - - -
. and their current status. @ Settings @ 4K Monitor MON-32-4K Aisle 02, Shelf 04 0 Out of Stock
[Eh Department Product [h Department Sales [ Department Finance [ Department HR By Matching Score Top Skill
Bl seitnos S g it - -
Rol Rol i Fir i i 5 = " &
BYpse B Bhidle " B At Siloe R Ful Stack Developer i i ®  Ergonomic Mouse EM-500 Aisle 03, Shelf 01 8o In Stock
P N JavaScript React Node.js View Profile
) Join Date May 12, 2022 9 Join Date Jun 1,2023 ) Join Date Jul 18, 2022 (9 Juin Date Aug 8, 2023 . © Remote 75A,
; 2 MongoDB  Express Git % :
Sarah Johnson ) 3+ years experience longol xpress.js i @  Webcam 1080p WC-1080 Aisle 05, Shelf 02 5 Low Stock B s @ towsock ([ Outof Stock e
Sarah Johnson - HR Manager
HR Manager e Alex Morgan v ey i Showing 1 to 8 of 1,245 products View all inventory >
Showing 1 to 8 of 24 employees < -3 3 > b -
Showing 1 to 10 of 124 candidates < n 2" .3 R g 5>




Proje
oneticisi

Smart Role-Based Access Control a2
Manage roles and their permissions across the system.
Systems.

FAST MANAGEMENT

Roles Permissions Matrix
88 Dashboard
Resources Permissions Admin O Accountant Qo HR
o Super Admin = Finance Team () Human Resources
Users
=
O  Users Read
J Roles Yo t
anage system users Wi 7 >
and their access. e . .
& Permissions Delete
Read
B) Audit Logs O Roles
Manage roles and Write
their permissions.
£33 Settings Delete
() Payroll Read (]
Manage payroll Write

U information.
Delete

Need help?

Read v v v
Check our documentation l][]ﬂ Reports . . .
or contact support. View and export Write

system reports.

@ Settings Read

Configure system Write
settings.

admin@smartsys.com ., Delete
Super Admin

@ Changes are saved automatically. T Reset All Permissions

<<
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Proje Yonetimi ve Strateji
O O X

Etik Degerlendirme ve Veri Gizliligi Risk Yonetim Plani Gorev Dagilimi RACI Matrisi
Poyraz Avsever Poyraz Avsever Poyraz Avsever
Kontrol eden: Borikhan Kontrol eden: Borikhan Kontrol eden: Borikhan

O W O Hazirladigim Dosyalar

Proje Zaman Plani Gantt icerik Modelleme Modiil Yapisi Yazilim Stire¢ Modeli Agile Scrum

Poyraz Avsever Poyraz Avsever Poyraz Avsever

Kontrol eden: Borikhan Kontrol eden: Borikhan Kontrol eden: Borikhan

SPMP Yazihim Proje Yonetim Plani

Poyraz Avsever

Kontrol eden: Borikhan

IEEE Std. 1058-1998 uyumlu yonetim plani.




Etik Degerlendirme

o Yapay Zekanin Kullaniminda Etik Ilkeler
e CV Analizinde Ayrimcilik Riski

m o Kisisel Verilerin Korunmasi (KVKK)

o Finansal Verilerin Gizliligi

o Insan Onayi Gerektiren Al Kararlari

Etik Degerlendirme ve Veri Gizliligi o Seffaflik ve Aglklanabilirlik (XAI)

Poyraz Avsever o Yasal Uyumluluk ve Referans Standartlar

Kontrol eden: Borikhan




Risk Yonetimi

Her risk icin olasilik-etki degerlendirmesi
yapilmis, risk sahibi atanmis ve somut
onlem aksiyonlari tanimlanmistir.

Risk Yonetim Plani

Poyraz Avsever

Kontrol eden: Borikhan

Risk Plani




Gorev Dagilimi RACI Matrisi

Poyraz Avsever

Kontrol eden: Borikhan

Al Destekli ERP Sistemi — RACI Gorev Dagilimi ve Sorumluluk Matrisi

Gorev Baghg Agiklama / Gikti

MODUL 1 - Planlama ve Proje Yonetimi

1.1 |Proje Baslangig Toplantisi Kick-off; roller, takvim ve araglarin netlestiriimesi
1.2 |Yazihm Proje Yénetim Plani (SPMP) IEEE Std. 1058 uyumlu SPMP belgesi hazirlama
1.3 |Yazilm Siire¢ Modeli Tanimi

Agile/Scrum metodolojisinin secimi ve dokiimantasyonu

1.4 |Risk Yonetim Plam 7 risk kategorisi, 6nlem ve izleme plani (IEEE 1058)

-

.5 |Etik Degerlendirme Belgesi Al etigi, KVKK, ayrimcilik riski ve seffaflik politikasi

1.6 |Gorev Dagihimi RACI Matrisi Bu belge; rol-gbrev sorumluluk gergevesi

MODUL 2 - Girig ve Operasyonel Konsept

Ihtiyag sahibi makam perspektifinden problem/gziim (<3
sayfa)

2.1 | Proje Tanitim Dokiimani (PTD)
2.2 Operasyonel Konsept Belgesi (OKB) | Sistemin nasil galigacadinin kavramsal gergevesi (2-10 sayfa)
MODUL 3 - Gereksinim Miihendisligi

3.1 Kullanici Isterleri (Fonksiyonel) Gelir-gider, cari hesap, personel, izin, stok CRUD isterler

3.2 Fonksiyonel Olmayan Isterler RBAC, glivenlik, performans, uyumluluk gereksinimleri

3.3 | Allster Spesifikasyonlari OCR, CV analizi, tahminli stok uyari Al ister detaylari

Sistem Spesifikasyon Belgesi (SRS —

34 | \EEE 830)

Tam ister katalogunun IEEE 830 formatinda dokiimantasyonu
MODUL 4 - UML Modelleme (Kullanici & Davranis Akiglari)

4.1 | Use Case Diyagramlan 6 aktdr x 3 modil igin use case senaryolari

Poyraz
(Prj-Yon.)

R/A

R/A

R/A

R/A

R/A

R/A

Ash Merve
(s An.) (Ger.Miih.)

c c
I 1
Cc c
Cc c
Cc c
I 1
R c
R c
Cc R/A
I R/A
Cc R/A
Cc R
Cc Cc

Seyma Sara Erdem Borikhan
(UML-1) (UML-2) (Mimar) (KG)

c c c 1
I 1 I c
I 1 Cc 1
I 1 Cc c
I 1 Cc c
I 1 I c
I 1 I c
Cc 1 Cc 1
Cc Cc I 1
Cc Cc Cc 1
I 1 Cc 1
Cc c Cc c
RIA 1 Cc 1

Teslim
Tarihi

2025-04-16

2025-04-17

2025-04-17

2025-04-18

2025-04-18

2025-04-18

2025-04-18

2025-04-19

2025-04-20

2025-04-20

2025-04-21

2025-04-22

2025-04-23

Tamamlandi

Tamamlandi

Tamamlandi

Tamamlandi

Tamamlandi

Tamamlandi

Tamamlandi

Devam Ediyor

Devam Ediyor

Devam Ediyor

Planlandi

Planlandi

Planland

Sorumlu

Poyraz

Poyraz

Poyraz

Poyraz

Poyraz

Poyraz

Ash

Aslh

Merve

Merve

Merve

Merve

Seyma

orev Dagilimi

Destekleyen

Tim Ekip

Borikhan

Ash

Merve

Merve

Borikhan

Poyraz

Merve

Asli

Erdem

Poyraz

Borikhan

Merve

Gorevlerimiz

Ad Soyad

Poyraz

Merve

Seyma

Sara

Erdem

Borikhan

R Responsible
(Sorumlu)

A Accountable
(Nihai Sorumlu)

c Consulted
(Danigilan)

I Informed
(Bilgilendirilen)

Responsible &
R/A Accountable

Proje Yoneticisi

Is Analisti

Gereksinim Miihendisi

UML Modelleme Uzmani-1

UML Modelleme Uzmani-2

‘Yazilim Mimari

KG & Sunum Koordinatorii

Gorevi fillen yerine getiren Kisi veya Kigiler. Isin yapimasindan birincil olarak | SRS belgesini yazan Merve — R

EKIP TANITIMI ve ROL AGIKLAMALARI

Gorev Tanimi

Projenin genel yonetimi, zaman planiamasi ve yazilim gelistirme
metodolojisinin belirlenmesi.

Projenin hikayesinin yazilmasi, problemin tanimlanmasi ve sistemin
operasyonel kavramsal gergevesinin gizilmesi.

Sistemin ne yapmas: gerektiginin detaylica listelenmesi ve teknik
sinirlarin belirlenmesi.

Kullanicilarin sistemle nasil etkilesime gireceginin ve verinin sistem
iginde nasil dolagacaginin diyagramlarla giziimesi.

Sistemin arka plaminin, veritabani yapilarinin ve operasyonlarin
zamansal sirasinin modellenmesi.

Sistem modellemelerini alip nihai yazilim mimarisine déniistiirerek
teknik tasarim dokiimanini olusturmak.

Tiim ekipten gelen pargalar birlegtirmek, format kurallarim uygulamak
ve final sunumunu organize etmek.

Sorumlu Oldugu Baghklar

* SPMP (IEEE 1058) — %20
* Yazim Sireg¢ Modeli
* Risk & Etik Belgeler

« PTD (<3 sayfa)
+ OKB (2-10 sayfa)
* PTD+OKB — %15

+ Kullanici Isterleri — 15 Puan
« Sistem Spesifikasyonu — 15 Puan
+ SRS (IEEE 830) - %15

* Use Case Modeling — 10 Puan
« Davramigsal Modeller — 10 Puan

« Sequence Diagrams — 10 Puan
« Yapisal Modeller — 10 Puan

* Yazilm Tasanm Plani — 10 Puan
« SDD (IEEE 1016) — %15

« Dokiiman Bigimlendirme Puanlar
« Projelerin Sunumu — %25

RACI METODOLOJISI AGIKLAMA KILAVUZU

Agiklama

sorumludur.

ERP Projesi Omegi

SDD belgesini yazan Erdem — R

Ciktinin kalitesinden nihai olarak sorumlu olan kisi. Her gérevde yalnizca bir A SPMP igin Poyraz — A

olmalidir; onay yetkisi bu kigidedir.

Goriig ve uzmanhigina bagvurulan Kisi; ¢ift yonli iletisim vardir. Karar
oncesinde gorlsd alinir.

Gérevin sonucundan haberdar edilen kigi; tek yonli iletisim vardir. Ginlik
caligsmaya dahil olmaz.

Ayni Kisi hem isi yapan hem de nihai sorumiu konumdadir. Kiigiik ekiplerde ve
kritik ¢iktilarda yaygindir.

SRS igin Poyraz — A (ekip adina)

IEEE 1058 uyumu
Agile dokiimantasyon —
Etik

Intiyag sahibi makam
perspektifi — BM
Kalkinma Programi

IEEE 830 uyumu
10-300 sayfa arasi

Visio veya benzeri arag
SRS ile birebir eslesme

Kalitim ve aggregation
iligkileri net gosterilmeli

UML + Visio grafiklerini
IEEE 1016 iginde sunmali

A4, 2cm kenar, TNR 12pt,
tek satir araligi

SRS hazirlanirken Erdem mimariye iliskin danigilir — C

bilgilendirilir — 1

UML diyagramlari tamamlandiginda Berikhan

Poyraz kendi hazirladigi SPMP igin R/A

RACI UYGULAMA KURALLARI

(D Her gérevde mutlaka en az bir R (Sorumlu) ve bir A (Nihai Sorumiu) bulunmalidir.

@ Her gérevde A (Accountable) yalnizca bir kisi olabilir; sorumluluk béliinemez.

@ Ayni kisi hem R hem A ise R/A olarak igaretlenir; bu 6zellikle kiigiik ekiplerde yaygindir.

@ C (Consulted) kigiye géris igin ulagilir ve yanit beklenir; pasif degildir.

® 1 (Informed) kigi sonugtan haberdar edilir; giinliik kararalma siirecine dahil olmaz.

® Bos birakilan hiicreler, o kiginin o gérevle iligkisi olmadigini gésterir ().
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Yazilim Sure¢ Modeli
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Scrum Bilegend Standart Tanms Froje Uyariaman

Eackpround
LTI 1T 1-4 hala 2 hala (e

Seranm Masier Tam zamankh ol Proge Yimeticesi lstlenr (part-times) B

Chaily Scrum Her giin 15 dk Halta igi her giim. Discond deerinden B whin
Sprimt Beview Sprinl sonunda Dramigman kalxlumayla ber sprink somu
Retraspeknl’ Sprinl Beview sanrasa | Speint Beview ile aym giin, ardimalan
Deefinition of Done | Ekip tanmmlar Madde 7.3'1e belgelenmigic B it

bl e T

Yazilm Siireg Modeli Agile Scrum I ::

POyraz Avsaver

Bu proje, Agile Manifesto'nun dort temel degeri
ve on iki ilkesi lizerine insa edilmis, Scrum Guide
' 2020 ile standartlastininstir.
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Zaman Plani

GOREYV / CIKTISI H1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 HS
o FAZ 1: ANALIZ VE g
GEREKSINIMLER (HAFTA 1)
Paydag toplantisi ve kick-off Tiim Ekip |
Is gereksinim analizi (BRA) PM + Analist |
Kullanic1 hikayelerinin yazilmasi PM + Analist '
Teknik altyap: kararlar: Teknik Lider '
Risk kaydinin olugturulmas: PM ]
Proje sozliigii / Glossary Analist ]
Cikt1: Gereksinim Belgesi (SRS) PM + Analist |
¢ FAZ 2: ICERIK MODELLEME VE £
TASARIM PLANI (HAFTA 2)
Veri taban1 sema tasarimi (ERD) Backend Dev '
PERSONEL H'3 H4 Hs Hﬁ H7 H8 API mimarisi ve endpoint plam Backend Dev |
P‘rn j e Yﬁn& ti_ Eis i . . - . . - Kullzimc:l ‘1:01 tammlar‘l (RBAC) PM + ‘Bac%ccnd l
Pﬂ_}rl'az Modiil bagimlilik haritas: Teknik Lider ]
(PM} Icerik modelleme (entity-relation) Backend Dev |
- - Teknoloji stack kararinin onay1 PM + Ekip |
S]stem AII'H'I'I'StI' Pﬂ}rraz - - - Cikti: Mimari Tasarim Belgesi (ADD) Teknik Lider '
o FAZ 3: UI/UX TASARIM (HAFTA g
UI/UX Tasarimci Merve Safa . . 3
Wireframe — Dashboard ana sayfa UI Designer ]
Eﬂ{!k&lld GEIiEtil‘iﬂi SE » 2 [ ‘Wireframe — ll\vluhascbc modiilii UI Designer ]
} Inﬂ Wireframe — IK modiilii UI Designer |
¥ a% % % . . » . . Wireframe — Depo modiilii UI Designer |
Fl'l]lltEIll.'l G'E']l&hl.lﬂ AS]“ Sena Renk paleti ve tipografi sistemi UI Designer .
- [ Prototip (Figma/Adobe XD) UI Designer ]
* m Muhendls' Erdem Kullanic: testi (prototip iizeri) UI Designer + PM ]
Pro e Za ma n P Ia nl Ga nﬂ Cikt1: Onaylanmig UI Kit + Prototip UI Designer ]
j Test Uzmam (QA) S ara o FAZ 4: ON MUHASEBE MODULU i
(HAFTA 4)
DE\FGFS MﬁhE“diSi B D '] ] an Car? hc%ap CRUD AP‘I'lerff Backend Dev |
P Oy r a Z AV S e V e r Gelir/Gider kayit servisleri Backend Dev ]
Kasa/Banka hareket modiilii Backend Dev '
. Frontend — Fatura listesi Frontend Dev ]
Kontrol eden: Borikhan Frontend _Cart hoap cram 3
Al: OCR servis entegrasyonu Al Dev g
Al: NLP kategori tahmin modeli Al Dev |
Birim testler — Muhasebe Test Uzmani '
Cikt1: Muhasebe Modiilii v1.0 B;ﬂfftzg d+ |
o FAZ 5: INSAN KA:;NAKLARI

Zaman Plani




Icerik Modelleme - Modiiller

Proje Hakkinda

Problem: Isletmeler muhasebe, 1K ve stok sbreclerini manuel, Temel MOdﬁI Yapllarlnl Qlka rttlm.

yavag ve hataya agik gekilde {ornegin Excel'de veya birbiryle
konusmayan farkh programlarda) yonetmektedir. Cozum:
Madern, temiz ve-minimalist bir arayluze sahip, manuel veri
girisinl yapay zeka lle minimuma indiren bltinlesik bir ERP
(Kurumsal Kaynak Planlama) sistemi.

Madiil 1: On Muhasebe Isterleri
Temel Fonksivonel lsterer:
» Sistem Uzerinden gelir-gider (kasa/banka). kayitlan V

Icerik Modelleme Modiil Yapisi tutulabilmelicir.
5 A = Misteri ve tedarikgiler icin Cari Hesap kartlar
oyraz Avsever alusturulabilmehidir
Kontrol eden: Borikhan
Yapay Zeka (Al) isteri:

Akill Fatura Okuma (DCR & NLP): Kullarmici bir fisin veya
faturanin fotografir sisteme ylklediginde; yapay zeka
faturadaki Tarih, Tutar, KDV Qrami, VEN/TCKN gibi bilgileri
otomatik okumall ve "Yemek", "Ulasim" gibi uypgun gider
kategorisini tahmin ederek kayd taslak olarak olusturmalichr.

Moduller

« Personel, sistem Uzernden izin talebi olusturabilmeli ve
yonaticisl onaylayabilmelidir.



Yazilim Surec¢ Modell

Scrum Bileseni Proje Uyarlamasi

Sprint Siiresi 1-4 hafta 2 hafta (sabit)

Scrum Master Tam zamanl rol Proje Yoneticisi tistlenir (part-time)
Daily Scrum Her giin 15 dk Hafta ic1 her giin, Discord lizerinden
Sprint Review Sprint sonunda Damigman katilimiyla her sprint sonu
Retrospektif Sprint Review sonras1 | Sprint Review ile ayni giin, ardindan
Definition of Done | Ekip tanimlar Madde 7.3'te belgelenmistir

|

Yaziim Suire¢ Modeli Agile Scrum

N

Bu proje, Agile Manifesto'nun dort temel degeri
ve on iki ilkesi Uzerine insa edilmis, Scrum Guide
2020 ile standartlastiriimistir.

Poyraz Avsever

Kontrol eden: Borikhan

Agile Scrum




Sonu¢ Olarak :)

6.1 RACI Matrisi 7.1 WBS Hiyerarsisi
RACI: R = Responsible (Sorumlu), A = Accountable (Hesap Verebilir), C = Consulted
(Danigilan), I = Informed (Bilgilendirilen) WBS Gorev Adi Sorumlu Tahmini Siire
Kodu
1.0 Al Destekli ERP Sistemi Tiim Ekip 14 Hafta
Frontend 1.1 Proje Yonetimi ve Planlama Proje Yoneticisi 2 Hafta
IEEE SPMP Hazirlanmasi | A/R C C I I 111 SPMP Hazirlanmas: (IEEE 1058) Proje Yoneticisi 1 Hafta
Gereksinim Analizi (SRS) | A R C C I 112 Sprint Planlamas1 ve Takibi Proje Yoneticisi Siiregelen
Sistem Mimarisi Tasanm | A C R C I 1.13 Paydas lletigsim Raporlar: Proje Yoneticisi Siiregelen
Backend Geligtirme A I R C C 12 Gereksinim Miihendisligi Gereksinim Analisti | 2 Hafta
Frontend / UI Geligtirme | A I C R C 12.1 is Gereksinim Analizi Gereksinim Analisti | 1 Hafta
Al Modiil Entegrasyonu A I R C C 122 SRS Dokiimam (IEEE 830) Gereksinim Analisti | 1 Hafta
Test Plam ve Yiiriitmesi A C C I R 92 Teknolgj i Kaynaklar: i | 3 Giin
Kullanici Kabul Testi A R I C R
Sunum ve Demo Hazirhg | R C C C C 1 Hafta
0O Kategori Teknoloji / Arag Lisans / Maliyet 3 Giin
Backend Framework | Python (Django / FastAPI) Acik Kaynak — Ucretsiz 2 Giin
Frontend Framework | React.js + Tailwind CSS Acik Kaynak — Ucretsiz 2 Giin
Veritaban1 PostgreSQL Acik Kaynak — Ucretsiz 3 Hafta
. . Al/ML-OCR Google Cloud Vision API / Tesseract | Ucretsiz Katman / A¢ik Kaynak 1 Hafta
8.2 Sprmt Plam ve Milestones . . . Al /ML - NLP spaCy / Hugging Face Transformers | Agik Kaynak — Ucretsiz 1 Hafta
SPMP Yazilim Proje Yonetim Plani AT/ ML Tabmin | scikivloam Atk Kayoak ~Doross Tare
Sprint / Hafta Kapsam Teslimat Siiriim Kontrolii Git + GitHub Ucretsiz 3 Hafta
Milestone C q c
Sprint 0 HI-2 E;rci:]::mlumu, SPMP, gereksinim analizi, mimari | SPMP v1.0, SRS v1.0 Poyraz Avsever EEE?DE‘ - E:E:: ?;:T:iy (Free TieD) gz:zz Efg:f kel i E:ff::
Sprint 1 H3-4 | Muhasebe modiili backend (gelir/gider, cari hesap) | Calisan API endpointleri Kontrol eden: Borikhan i, ot il Wb Ucretsiz Ejitim Lisanss I Hafta
Sprint 2 H5-6 | Al fatura okuma (OCR/NLP) entegrasyonu, Al fatura demo lletigim Discord / Slack Ucretsiz 2 Hafta
Muhasebe Ul O 1 Hafta
Sprint 3 H7-8 IK modiilii backend (zliik, izin akis1) IK modiilii API 162 Al Tahminsel Stok Uyan Sistemi Yazilim Mimar 1 Hafta
Sprint 4 H9-10 | AICV analizi entegrasyonu, IK UI CV analiz demo 1.7 Frontend / Ul Geligtirme Frontend Gelistirici | 4 Hafta
Sprint 5 HI11- Stok modiilii, Al tahmin sistemi, RBAC Tam sistem entegrasyonu 17.1 UI Tasarim Sistemi ve Bilesenler Frontend 1 Hafta
12| entegrasyonu 172 Dashboard ve Gorsellestirme Frontend | Hafta
Sprint 6 H13 Dashboard, entegrasyon testleri, UAT, hata Test raporu —~ —
giderme 173 Modiil Ekranlar1 (3 modiil) Frontend 2 Hafta
MILESTONE1 | H6 | Muhasebe modiilii tamamland: ve demo hazir Demo + Kod teslimi 1.8 Test ve Kalite Giivence QA/Test Miihendisi | 2 Hafta
MILESTONE 2 | H10 IK modiilii tamamland1 ve demo hazir Demo + Kod teslimi 1.8.1 Birim Testleri QA 1 Hafta
MILESTONE 3 | H14 Sistem final teslimi ve proje sunumu Final teslim paketi 182 Entegrasyon Testleri QA 3 Giin

Moduller




Is
Analisti

OKB ERP Sistemi v2.0 PTD ERP v7
Asli Asli
Kontrol eden: Borikhan Kontrol eden: Borikhan

Asli Sena Mercimek



Problem Tanimi

. Veri Silolar

Excel ve birbirleriyle konusmayan uygulamalar ciddi zaman kayiplarina
Problem Tanimi neden oluyor

ve Cozum Vizvon
e (ozu FOn @ MaliRiskler

Tekrarlayan manuel veri giris hatalari finansal kayiplara yol aciyor

KOBI'lerin muhasebe, IK ve stok siireglerini manuel _
. Kor Nokta
ve birbirinden kopuk yontemlerle yiiriitmesi:

. Yoneticiler gercek zamanh karar destek verisine erisemiyor
zaman kaybina, hatalara ve karar destek verisi Bere FEMY

eksikligine yol agmaktadir. . Blitce Uyumsuzlugu

Buiyiik kurumsal ERP sistemleri KOBI biitcesiyle ortiismiiyor

Ihtivac Sahibi Makam perspektifiyle . ‘;ﬂ!um

Modern, yapay zeka destekli bitiinlesik ERP platformu

Problem Tanmimi




Sorun ve Vizyon

A\ Mevcut Sorunlar v Projemizin Vizyonu

© Departmanlar arasi kopuk strecler s Tek platformda tam entegrasyon

& Yiiksek manuel veri giris ylk “ Otomatik fatura ve veri isleme

# Gecikmeli ve hatali raporlama . Gergek zamanli analiz ve raporlama

* Stok takibinde reaktif yaklasim * Proaktif stok ve kaynak yonetimi

e Ise alimda uzun degerlendirme siirecleri . UNDP hedefleriyle uyumlu, sirdirulebilir vizyon

Sorun & Vizyon



Operasyonel Senaryolar

e Senaryo 1 — Akill Fatura isleme (Muhasebe Modiilii)
Fatura yikle - OCR ayikla - NLP kategorize et - Onayla - Kaydet

e Senaryo 2 — Al Destekli CV Analizi (IK Modiilii)
Pozisyon tanimla - CV yiikle - Al skorla = Sirall liste gér

e Senaryo 3 — Proaktif Stok Tiikenme Uyarisi (Depo Modiilii)
Her gece otomatik analiz = <15 giin kalan = Uyari génder




Beklenen Faydalar & UNDP Uyumu

%70 3 3

Manuel veri girisinde Yapay zeka UNDP SDG
azalma katmani hedefi
Insana Yakisir Is Yenilikcilik & Altyapi Esitsizliklerin Azaltilmasi

Dijitallesmeyle KOBI verimliligi artar, Yapay zeka teknolojilerini kucuk

Buyuk sirketlere 6zgu kurumsal ERP'yi
calisan zamani daha uretken alanlara

isletmelere erisilebilir ve uygun

KOBI'ler icin demokratiklestirir
yonlenir

maliyetli kilar

Faydalar & UNDP Uyumu



Sistem Kapsami — U¢ Ana Modiil

On Muhasebe Insan Kaynaklari Depo & Stok

Gelir-gider kayitlar, misteri ve tedarikgi Personel dzlik bilgileri, izin talep/onay Uriin/stok karti tanimlama, depo giris-
cari hesap kartlari, kasa/banka takibi akisi, ise alim slirec yonetimi cikis, anlik stok miktari listeleme
YZ - OCR & NLP ile Akilli Fatura Okuma YZ - Akilli CV Analizi & Uygunluk Skoru YZ - Tahmine Dayali Stok Uyar Sistemi

Fatura fotografindan tarih, tutar ve KDV
PDF basvurular taranir, is ilaniyla eslestirilip Gecmis tuketim analiz edilerek '15 gun
otomatik okunur; gider kategorisi tahmin
4 '%85 uygunluk skoru' sunulur icinde tiikenir, siparis verin' uyaris: dretilir
edilir

Sistem Kapsami




Yapay Zeka Katmanlari

Uc Yapay Zeka
Ozelligi

Her modiile entegre edilmis yapay zeka

katmanlari, manuel is yukuni minimize ederek

sisteme rekabet avantajl katmaktadir.

Rol Tabanl Erisim - Admin - Muhasebeci - IK - Depo

FaturaOkuma  Akilli Fatura Okuma (OCR & NLP)

Fatura fotografindan tarih, tutar, KDV otomatik cikarilir; gider kategorisi yapay
zeka ile tahmin edilir

CV Analizi CV Analizi & Eslestirme

PDF basvurular taranir, is ilaniyla eslestirilip '%85 Uygunluk Skoru' hesaplanarak
siralanir

Stok Uyarisi Proaktif Stok Uyarisi

Gecmis tuketim analiz edilir, '15 gun iginde tukenir, siparis verin' biciminde erken
uyari dretilir

Dashboard Modern Yodnetici Paneli

Merkezi dashboard, grafikler ve RBAC rol yonetimiyle tum departmanlar tek
ekranda izlenir

Yapay Zeka Katmanlari




Teknik Mimari

Kullanici Arayizi Web Uygulamasi - Mobil App - Ydénetici Paneli

APl Katmani REST APl - GraphQL - WebSocket

Yapay Zeka Motoru OCR / NLP - CV Eslestirme - Tahmin Modeli

PostgreSQL - Redis Cache - Object

Veri & Gilvenlik Katmani
Storage - RBAC

bagldir - RBAC ile rol tabanh erisim tOm katmanlarda uyg

Teknik Mimari



Proje Plani & Sonuc

Analiz & Tasarim Gelistirme Test & Dogrulama Yayin & Destek

Modil gelistirme, Al
entegrasyonu, APl
implementasyonu

Birim testleri, entegrasyon Canliya alma, kullanici egitimi,
testleri, kullanici kabuldi surekli iyilestirme

Gereksinim analizi, sistem
mimarisi, UI/UX tasarimi

Proje Plani & Sonug



Gereksinim
Muhendisi

Kullanici Analizi ve Gereksinim Gercevesi Sistem Isterleri ve Teknik Ozellikleri

Merve
Merve

_ Kontrol eden: Borikhan
Kontrol eden: Borikhan

Gereksinim izlenebilirlik Matrisi ve Sistem Dogrulama

Yazihm Gereksinimleri Spesifikasyonu Raporu

Merve

Merve Kontrol eden: Borikhan

Kontrol eden: Borikhan

Merve Safa Gunes



GEREKSINIM ANALIZI

Kullanici Analizi & Gereksinim Cercevesi

Al Destekli Butlinlesik ERP Sistemi'nin temel odagi: IK,
Muhasebe ve Depo gibi veri yogunluklu departmanlarda
Insan hatasint minimize ederek yapay zeka ile proaktif ve
stratejik kararlar alinmasini saglamaktir.

Ust yonetimden saha personeline kadar tum paydaslarin
vetki ve sorumluluklari [EEE standartlarina uygun
matrislerle tanimlanmistir.

Akilli CV Tarama

NLP tabanl otomatik aday eleme
fonksiyonel sinirlar cizildi

Otomatik Fatura isleme

OCR ile belge tanima; operasyonel
verimliligi dogrudan artiriyor

Kritik Stok Tahmini

Makine ogrenimi ile kritik seviye
uyarilari ve stok optimizasyonu

Kullanici Analizi & Gereksinim Cercevesi




Paydas Matrisi & Kullanici Hikayeleri

I¢c Paydaslar (Kullanici Rolleri) Kullanici Hikayeleri Ozeti

Sorumluluk Alani Sistemdeki Onemi

US-01

IK uzmani olarak akilli CV tarama yapabilmeliyim;

Insan Kaynaklan (IK) Personel verilerini yonetme, performans Performans tahmine modulunun ana veri saglayicisi uygun adaylan sistem otomatik belirlesin.

Uzmani degerlendirme ve IK siirecleri ve kullanicisi

ve nakit akigi yonetimi modullerinin dogrulugunu denetler Muhasebe sorumlusu olarak faturalari OCR ile

okutabilmeliyim; manuel giris sifira insin.

Depo/Lojistik Gorevlisi Stok giris-cikis, envanter sayimi ve tedarik Kritik stok seviyesi tahminlerinden saha uygulayicisi

zinciri koordinasyonu ve kullanicisidir US-03

Depo gorevlisi olarak kritik stok seviyesine

Ust Yénetim / CEO-CFO Stratejik planlama ve kurumsal karar verme Yapay zeka raporlarinin nihai kullanicisi; proaktif ulasildiginda otomatik uyari alabilmeliyim.

surecleri karar alir

Us-04

Ust ydnetim olarak Al destekli dashboard'dan anlik
performans gorebilmeliyim.

Muhasebe Sorumlusu Finansal islemler, fatura takibi, vergi surecleri Anomali tespiti ve otomatik fatura isleme I ok

Paydas Matrisi & Kullanici Hikayeleri




Yazilim Gereksinimleri Spesifikasyonu (SRS)

Projemizin ikinci asamasinda, kullanici ihtiyaclarini teknik 6zelliklere dontstirdiigimiiz IEEE 830 standarth SRS belgesi hazirlandi. Bu dékiiman; On Muhasebe, IK ve
Depo modullerini kapsayan toplam 40 fonksiyonel gereksinimi kesin ve test edilebilir sekilde tanimlamaktadir.

40 27 3 IEEE 830

Fonksiyonel Fonksiyonel Olmayan Ana Modul Standart Uyumu
Gereksinim Gereksinim (IK, Muhasebe, Depo)

Yapay Zeka Entegrasyonlari

OCR NLP ML

Fatura Okuma CV Analizi Stok Tahmini
Fatura okuma icin OCR entegrasyonu teknik ister olarak CV analizi icin NLP tabanh metin isleme modulu. Aday Stok tahmini icin makine ogrenimi algoritmalari. Kritik
kurgulandi. Manuel veri girisi sifira indirilmesi eleme sirecini otomatiklestirerek IK ylikini azaltir. seviye uyarilan ve anomali tespiti saglar.

hedeflenmektedir.

I Kalite Glivencesi: Performans ¢ Glvenlik ® KVKK Uyumlulugu * 27 Maddelik NFR Seti

Yazilim Gereksinimleri Spesifikasyonu (SRS)




3. FONKSIYONEL GEREKSINIMLER (FR)

3.1. Modiil 1: On Muhasebe

ID

Gereksinim Ada

Acklama

Oncelik

FR-01

Gelir-Gider Kaydi
Olugturma

Sistem, kullamcimn
kasa veva banka
hesabi bazinda gelir
ve gider kayitlan
(tarih, tutar,
aciklama, kategori)
olugturmasina 1zin
vermelidir.

Yigksek

FR-02

Can Hesap Yonetimi

Sistem, miigteri ve
tedarikciler icin
VEN, unvan ve
tletizim balgilerim
iceren cari hesap
kartlarimin
olugturulmasim,
diizenlenmesini ve
silinmesim
sadlamalidir.

Yiiksek

FR-03

OCE. 1le Fatura
Okuma (AT)

Sisteme yviklenen
PDF veva goriintii
formatindaki
(JPG/PNG)
faturalardan vapay
zeka (OCE)
yvardimivyla Tarih,
Tutar, KDV Cram ve
VEN bilgilen
otomatik
cikanlmalidir

Yigksek

Gider Kategorisi
Tahmini (AT)

Sistem, faturamin
veya fisin icenigim
NLP ile analiz ederek
Yemek', 'Kirtasive',
'Ulagim' giba gider
kategorilerim
otomatik olarak
dnermelidir.

Orta

FR-05

Taslak Kayit Onayi

OCE 1ile okunan
veriler, muhasebeci
tarafindan
onaylanmadan
kesinlesmis finansal

Yigksek

4. FONKSIYONEL OLMAYAN GEREKSINIMLER (NFR)

4.1.Performans isterleri

1D

Ozellik

Kabul Kriteri

NFR-01

Sayfa Yiikleme Siiresi

Normal kullanim kosullarinda
herhangi bir arayiiz bilesem
veya sayfa en fazla 2.5 saniye
icinde tam yiiklenmelidir.

NFR-02

API Yamt Siiresi

Sistem 1¢1 veri tabam
sorgularimin API yamit siires:
ortalama 300 milisaniyenin
altinda olmalidur.

NFR-03

QOCE. Hiz

Fatura gorsel yiitklendikten
sonra Al tarafindan metin
ayristirma islemi en fazla 10
santyede sonuclandirilmalidir.

NFR-04

CV Analiz Hiz

IK modiiliinde NLP
kullamilarak yapilan CV
uygunluk skoru hesaplama
iglemi en fazla 15 samyede
tamamlanmalidir.

NFR-035

Es Zamanli Kullanies

Sistem, performans kaybi
yagsatmadan aym anda 50 es
zamanh aktif kullanici
oturumunu desteklemelidir.

NFR-06

Asenkron Islemler

Yapay zeka analizleri ve
toplu ver1 diga aktarim
(export) 1slemler: ana akis:
bloklamamak i¢in arka planda
(asenkron) calismalidir.




Teknik Altyap1 & Sistem Mimarisi

Uclinci belgemiz, sistemin arka planinda calisan 'mutfak’ kismini yani teknik altyapiyi ele almaktadir. Bu belge; yazilimin sadece bir kod yigini degil, gtivenli, hizl ve
kurumsal standartlara uygun profesyonel bir platform olmasini saglayan teknik kurallari icermektedir.

£ L g (8} =

Sunucu & Al & Guvenlik Kurumsal
Veritabani Dis Servisler Katmani Standartlar
Sistemin hizli ve takilmadan Yapay zeka ozelliklerinin devreye Kullanici girislerini koruma altina alan, Sistem; performans, glivenilirlik ve
calisabilmesi icin glcla sunucular ve girmesi icin; akilli fatura okuma, CV verileri yedekleyen ve ylklenen olceklenebilirlik kriterleri gozetilerek
verileri guvenle saklayacak modern bir analizi ve glincel doviz kurlarini gceken dosyalari viriuslere karsi tarayan ¢ok kurumsal dizeyde profesyonel bir
veritabani yapisi kurgulandi. dis servislerle entegrasyon saglandi. katmanli bir savunma hatti olusturuldu. platform olarak tasarland..

Teknik Altyap1 & Sistem Mimarisi




Donanim & Altyapi Isterleri

Sistemin kesintisiz ve performansli ¢calismasi i¢cin gereken sunucu, ag ve istemci donanim gereksinimleri.Gelistirme ekibi ve BT
altyapi sorumlulari icin teknik kilavuz.

5R-HW-01

Veritabani Sunucusu

8 Cekirdek CPU (Xeon/EPYC), 32
GB ECC RAM, 500 GB NVMe
55D — dedicated atanmis

sunucu

5R-HW-02

Uygulama Sunucusu

4 Cekirdek CPU, 16 GB RAM,
200 GB 55D — web uygulamas

ve APl katman icin

yapilandinlmis sunucu

SR-HW-03/04

Ag & Yiik Dengeleme

Min. 1 Gbps simetrik bant
genigligi + Nginx/HAProxy ile
500 es zamanh kullamc yiik

dagitimi

SR-HW-05/08

Yedekleme & OS

2 TB Disaster Recovery
depolama alani - Ubuntu 22.04
LTS / CentOS Stream —

giivenlik ve stabilite odakl

SR-HW-09/10

Giivenlik & GPU

WAF arkasinda calisma
zorunlulugu + On-Premise Al

icin min. Nvidia Tesla T4 GPU

gereksinimi

Sistem Isterleri




Gereksinim lzlenebilirlik Matrisi

Serinin son belgesi olan Gereksinim Izlenebilirlik Matrisi, kullanici isteklerinden test asamasina kadar tiim siirecin birbirini dogruladigini kanitlayan raporumuzdur.
Projenin en basindan sonuna kadar hicbir gereksinimin havada kalmadigini ve her ozelligin bir test senaryosuna baglandigini belgeledik.

Kullanici istekleri Temel Ciktilar

Paydas ihtiyaclan IEEE standartlarina uygun matrisle tanimlandi

v/ Gereksinimlerin tamami ugtan uca kapsandi

Fonksiyonel Gereksinimler

v Her 6zellik bir test senaryosuna baglandi
40 fonksiyonel gereksinim IEEE 830 ile kesin ve test edilebilir sekilde belgelendi

v/ Al modilleri icin 6zel algoritma basari testleri
Teknik Spesifikasyonlar

Mimari, altyapi ve Al entegrasyon tasarimlarn tamamilandi ) .
yap Sty v/ Kalite standartlarina tam uyumluluk saglandi

Test Senaryolari v Proje guvenle kodlama asamasina gecmeye hazir

Her Ozellik bir test senaryosuna baglandi; Al modulleri icin 6zel algoritma basan testleri
kurgulandi

Gereksinim izlenebilirlik Matrisi




UML Modelleme

Uzmani -

Al-ERP Sistemi Aktivite Diyagrami 1:
Akalli CV Analizi ve Eslestirme
Seyma

Kontrol eden: Borikhan

AIl-ERP Sistemi Aktivite Diyagrami 4:
Oturum Yonetimi ve Sifre Sifirlama

Seyma

Kontrol eden: Borikhan

AI-ERP Sistemi Aktivite Diyagrami 2:

Alkallh Fatura Okuma

Seyma

Kontrol eden: Borikhan

AI-ERP Sistemi Aktivite Diyagrami 5:

Personel Sicil Yonetimi ve TCKN...

Seyma

AI-ERP Sistemi Durum Diyagrami 1:
Aday Basvuru Yasam Dongiisti

Seyma

AI-ERP Sistemi Aktivite Diyagramu 3:
izin Talebi Onay Siireci

Seyma

Kontrol eden: Borikhan

AI-ERP Sistemi Aktivite Diyagrami 6:

Finansal Raporlama ve Dis Aktanm

Seyma

AI-ERP Sistemi Durum Diyagrami 2:
Fatura Kaydi Yasam Dongisii

Seyma

AI-ERP Sistemi Use Case Diyagrami 3:

insan Kaynaklan Modiilii

Seyma

izin Talebi Yasam Déngiisii I: AI-ERP Sistemi Use Case Diyagrami 2: 7
Seyma 6“ Muhasebe Modiilu :
ool eden Borihan —
Kontrol eden: Borikhan
4 ® +

AI-ERP Sistemi Durum Diyagrami 4:

AI-ERP Sistemi Durum Diyagrami 5:

Muhasebe Cari Hesap Yasam... Oturum Yonetimi ve Giivenlik
$eyma Seyma
Kontrol eden: Borikhar Kontrol eden: Borikhan

® 4 ® 4

/

AI-ERP Sistemi Durum Diyagrami 7: AI-ERP Sistemi Use Case Diyagrami 1:
Stok Karti Sistem Geneli
Coarirmna C?yma

ntrol eden: Borikhan
@ +

Al-ERP Sistemi Aktivite Diyagrami 7:
Depo ve Stok Yonetimi AI-ERP Sistemi Durum Diyagrami 6:
Seyma Personel Karti

ede Seyma

Kontrol eden: Borikhan

a : :

AI-ERP Sistemi Durum Diyagram 3:

AI-ERP Sistemi Use Case Diyagrami 4:
Depo ve Stok Yonetimi Modiilii

Seyma

rontrol egen: conknan

Seyma Tohlu
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Davranissal Modeller

Aktivite Diyagramlari




Davranigsal Modeller

Dur . . .
(IK Modulu | FR-15, FR-16, FR-17, FR-18 | OKB Senaryo 2 | US-009, US-010) Durum Diyagrami — Fatura Kaydi Yasam Dongusu H . H H
(On Muhasebe Modulu | FR-03, FR-05, FR-08, FR-09 | OKB Senaryo 1) Durum Dlyagraml Izin Talebi Yasam DOF‘IQUSU

D Di i — Muh, be Cari H Karti Y. D
(IK Modulu | FR-12, FR-13, FR-14, FR-36, NFR-15 | US-007, US-008) (On Muhasebe Modull | FR-01, FR-02, FR-05, FR-08, FR-09 | OKB Senaryo 1 | US-001, US-002, US-003)

I Uzmani CV dosyasini yukler [FR-15]

("Yukleniyor |

Dosya alindi

(VKN TCKN_Kortrol |

o ——— SR-SW-15 WebSocket:
Kullanici dosya yukler [FR-03] | Beklemede '|—\‘ Yonetici henuz | Yoneticiye anlik bildirim
incelemedi | SR-SW-06 SMTP:
Yoneticiye e-posta [FR-36]

WKN/TCKN format

Dogrulama gecti —
cari kart olusturuldu
[FR-02, FR-33 — Audit Log]

Ayni VKNTCKN
zaten kayitli

[NFR-22 — Turkce yonlendirme]

/Yukleniyur )

(" Format_Kentrolu |

Aktif_Cari

Format PDF degi
[NFR-22 — Turkce yonlendirme]

Format POF gecerl [FR-15]

Yonetici yeniden
girdi — talep
hala BEKLEMEDE
(veri kaybolmaz)

Yonetici reddetti
{gerekce girildi) [FR-14]

30 dk islem
yapilmadi [NFR-15]

Guvenlik_Taramasi |

Yonetici onayli [FR-14]

( sifir_Bakiye |

Virus tespit edildi
[SR-SW-18 — ClamAV]

Tarama gecildi
[SR-SW-09 — S3 abje depolamal

(" Gecici_Depoda |
(1 g i
Reddedild_Guvenik
jreccesaent Al servisi baslatildi -

Format gecersiz [NFR-22

("Reddedildi_Format |

Gider kaydi
eklendi (tedarikei
bore) [FR-01, FR-08]

Oderme yapildi —

Kart bilgileri
bakiye kapandi [FR-08]

giridi (VKN/TCKN,
unvan, iletisim)
[FR-02]

Reddedildi_Format |

. S

== FR-33: Tum islemler Audit Log ile kayit altindadir.
Finansal veriler ayri DB schemasinda — Etik Belge Md.4,

J FR-08: Her islemde bakiye otomatik yeniden hesaplanir.
) MFR-15: Oturum sonlanir
#

| Oturum_zaman_:ﬂ.simiﬂ\L= | ama talep durumu korunur. fOnayIandi (Reddedildi |
| | —— Yonetici yeniden giris yapinca }—‘ }—‘

. / ayni talep Beklemede'de

A

Gelir kaydi
eldendi {musteri
alacak) [FR-01, FR-08]

Tahsilat yapildi —
bakiye kapandi [FR-08]

Al_Analiz

Fazla odeme — lade / duzeltme

- M AEIR i gorunmeye de\,l'am eder. bakiye tersine dondu kaydedildi
(" Metin_Ayiklaniyor | - -
Y - — . R Personele ret ve
— CIER e lzin bakiyesi gerekce bildirildi
iam metin ayiklandi i i - Muhasebeci OCRile Muhasebeci veya Admin Vs . ~
(ope e A otomatik guncellendi [FR-13] [FR-36, SR-SW-06] fatura yukled: Admin tarafindan ket pasife aldi Reddedild]_ Mukerrer Muhasebeci | Mihasebect yeni
! (OKB Senaryo 1 Adim 1-4) yeniden aktive edild (iliskinin sunadsrmes\) bilgileri duzeltti urmj:ga;??gﬁ 02
( ) ik Belge FR-03, FR-04 FR-33 — Audit L -~ :
!—FVE“MESKE‘E”W ‘%Kni(g;;t’:fs“\yge[’h;:: Ham metin ayiklandi [SR-SW-03] ! ! . udit Log]
orunan veriler kaldirildi s R ™, ildi | g f ™ s o T Taslak_Fatura_Bekleniyor A
) NLP_Kategorizasyon [ Bakive_Dusuldu | [ Personel_Bilgilendirildi |
(" Yetkinlik_Analiz | /
[resstnss) |, ] | ]
., A . A

Beceri, tecrube,

egitim ayiklandi Kategoriler tahmin edildi [FR-04]

(Vektor _Karsilastirma |

| T
N ) Guven_Hesaplaniyor
Pozisyon profiliyle

A\_OCR_\S\eniynr-\‘

A y,

Personele onay
bildirim gonderildi
[FR-36, SR-SW-06]

Personel yeni
talep acmak ister

Ham metin ayiklandi
[SR-SW-03 — OCR
maks. 10 sn NFR-03] Etik Belge Md.5: Al taslak hichir zaman B

i J :‘Ifsckf otnadylilnd\‘yatgscamaz. ("Pasif_cari | slemn iptal — Carl_Kart_olusturuluyor |
S e = Al_Created_Flag = true }—‘ |—|
R et EaonZaEvor w Al_Confidence_Score hesaplanir J meveut kart konerol edili \

Bakiye yet

lvektor benzerligi [FR-16] S ,/

Skor_Hesaplaniyor |

Al_Transaction_Logs kaydedilir

p.

|erni_TaIep_OIusturulabiIir "|

Gider kategorisi

ahmin edildi [FR-04]
luk Sk Idi
s sk Guven skoru < 0.85 Guven skoru >= 0.85 | ) PR A
(Al Created_Flag = true] [R-02 | Requires_Hurman_Review=true] [Al_Created_Flag=true] - - Guven_Hesaplaniyor ‘
( skorland | | . 4 |

\ )

E Etik Belge Md.5:

-
Tum adaylar analiz edidi Taslak_Dusuk_Guven Al taslak hicbir zaman
[FR2) = = :} direkt Onaylandi'ya

/ gecemez — insan onayi
(‘siralama_Bekleniyor |

veni forrn dolduruldu
[surec basa doner — FR-12]

Personel izin fgrmu deldurdu [FR-12]

g N
/ Taslak_otomatik | Tamamlandi ||
||

Muhasebeci incelemeye baslar [FR-05]

Kalici silme
(Admin cnayiyla)
[FR-33 — Audit Log]

- - zorunludur. Taslak olusturuldu —
Muhasebeciye atandi ‘

o [FR-05]
(Dusuk guven: Requires_Human_Review=true) ‘

Buyukten kucuge

siraland [FR-18] Muhasebeciye atandi [FR-05]

MNFR-17 K: Personel izin verisi yetki disinda erisilemez [R-07]
FR-33 Audit'tog: Onay [ Red islemleri kullanici + zaman + IP ile loglanir
NFR-15: 30 dk4slemn yapilmazsa oturum sonlanir — talep BEKLEMEDE'de korunur

N FR-08: Her girig/cikis isleminde ilgili cari kartin bakiyesi otomatik hesaplanir,
Bakiye guncellendi — {Insan_Incelemesinde | FR-33 Audit Log: Kart olusturma, bakiye degisikligi. silme islemleri kullanici + zaman + IP ile loglanir.
kart aktif dyruma }“—‘ NFR-17 KVKK: Cari hesap verisi yalnizea Muhasebeci ve Admin rollerine aciktir,
geri doner L / Etik Belge Md.4: Finansal veriler ayri DB schemasinda saklanir; diger modullerden erisim kisitlidir.
R-02: OCR guven skoru < 0.85 ise Requires_Human_Review = true: sari ile vurgulanir.

XAl aciklamasi eklenir:\n'Bu skor neden yuksek?"
( 1

Siralamaya_Eklendi | | [Etik Belge Md.6 - ‘ ~
| Insan_Incelemesinde

L AlTransaction_Logs
[AT_Transaction_Logs]

K Uzmani listeyi
incelemeye basladi

Muhasebeci
onayla [FR-05]
B Senaryo 1 Adim 8)

uhasebeci alan
hatasi buldu

Muhasebeci
alanlan duzeltti

Yeni talep olusturulmadi
Muhasebeci onayladi [FR-05] \Alan hatasi tespit edildi {Muhagebeci duzeltti

P Etik Belge Md 5

IK_Incelemesinde | | Al skoru yalnizca oneridir,
"—F:: Nihai karar IK Uzmanina aittir

Uzman skoru reddedebilir / -

skon ™, "
duzenleyebilr. Onayland uzeltme_Bekliyo
K Uzmani adayi

uygun buldu A d \ /

Duze\tmeiﬁek\iyur\

- _/ b

P

Mulakat_Davet_Edildi |

Kasa/Banka ve Cari
hesaplar guncellendi [FR-08]
Sistem e-posta

bildirimi gonderdi
[FR-36, SR-SW-06 — SMTP]

IK Uzmani adayi
uygun bulmadi

I‘Muhasebe_\f’ans‘ \Idi\

 Mulakat_surecinde |

Mulakat dlumlu sonuclandi {Mulakat olumsuz sonuclandi

e_Alindi | (Elend |

o "\-.\

| éqlqye_Yetersm | faturs gorscl

| yuklendi [FR-09]
[SR-SW-09 — S3 obje depolamal

Fatura gorseli
bulut depoya yuklendi [FR-09]

ol s s bt st o . - - mﬁ \ J FRLDQJ ‘Faturabi;nrse\‘\ ilgili muhasebe\nkaydiyla iliskilendirilerek arsivienir.
olusturuidu [FR110] yapildi [Etik Belge Md.2.2] Arsivlendi R A Ly
t P S ] Muhasebe/finansal kayitlar 10 yilnsaklanir (vuk Md, 253),
) i . Cata mesa)l g : A ] OCR gorseli sifirli arsivsistemiyle\nkorunur.
(‘Personel_Kaydina_Dondstu | [ Aday_Bilgilendiridi | L J Orkce vo nlendirme]
| I ] Y

NFR-17 KVKK: Aday verileri yalnizca yetkili rollere aciktir (I Uzmani, Admin)
Saklama suresi: 2 yil — KKk Md. 7 (Etik Belge Tablo 7.1)
R-03: Bias audt ile demografik gruplarda sapma toleransi +/-%%5

Durum Diyagramlari



Durum Diyagrami — JWT Oturum ve Hesap Kilidi Yasam Dongusu
(Sistem Geneli | FR-32, FR-40, NFR-15, NFR-16, NFR-12 | US-016)

-7 NFR-16: Hesap 15 dakika kilitlenir ‘5‘

Kullaniciya bildirim gonderilir [NFR-22].
Kilit olayi denetim loguna kaydedilir [FR-331.

Kullanici giris
ekranini acti
[SR-SW-08 — tarayici uyumu]

15 dakika doldu —
hesap otomatik acildi
[NFR-16]

( Giris_Bek\eniyur\'

Kullanici "Sifremi
unuttum® linkine
tikladi

E-posta ve sifre
girildi, Giris
butonuna basildi

Arka arkaya 5
yanlis sifre
[NFR-16]

Format hatasi —
kullanici duzeltir

Kimlik_Dogrulaniyor

Fnrmatﬁ»(nntm\\

E-posta formati
gecerli

E-posta sistemde
kayitli degil —
guvenlik geregi

ayni generic
mesaj gosterildi

[NFR-22 — bilgi ifsa etme]

Sifirlama_Talep_Edidi |

\ J

/KilitiKcntm\ )

Format hatasi
[NFR-22 — Turkce yonlendirme]

Hesap kiltl degil

Davranigsal Modeller

Hesap kilitli — Sifre_Hash_Kontrol |
kalan sure gosterilir |—|

[NFR-16] \_ Y,

Dogrulama sonuclandi
(Berypt/argon2)
[NFR-12]

E-posta sistemde

WT gecersizlestirildi — Yeni sifre onaylandi — ;
Sifre yanlis ’(‘m‘mf’gr;'jg‘d‘ kullarici yeriden hashlendi (Berypt/Argon2), eyl —tek
[NFR-12] - e girisi yapar token gecersizlestirildi N
(60 dk) [SR-5w-07] [NFR-15, NFR-22] [NFR-12, FR-33 — Audit Log] [FR,mf‘rseéfg\'Af}nzdf)SMTp]
Durum Diyagrami — Personel Karti Yasam Dongusu
(IK Modulu | FR-10, FR-11, FR-13, FR-19 | US-006)

Tekn_Kortrol |

Gecerli
( Aktif_Kullanim | Kullanici islern
~ - D _ ; FR-32: JWT ile guvenli oturum, .
( i ) Yanlis sifre — yapti — zamanlayici J FR-30: RBAC — kullanicinin rolu belirlenir, (- ildi | : n
Hatali_Deneme it L J sifirlanir eyt o e Token_Gonderildi TCKN gecerli ve Ayni TCKN sisternde TCKN 11 haneli
L y, [NFR-16] FR-35: Rol bazli dashboard yuklenir. L y. benzarsiz [FR-11] zaten kayitli egi
sliding session: \Token guncellendi FR-33: Basarili giris denetim leguna kaydedilir [FR-11, NFR-22] [NFR-22 — Turkce yonlendirme]
30 dk henuz (60 dk uzatildi)
dolmadi [NFR-15]/  [SR-SW-07]
( Token_venilend | J— FR-10: Sicil karti olusturulur. . N
= [ Aktf | Izin talebi Varsayilan izin bakiyesi tanimlanir [FR-13]. ! Reddedildl Format |
}—,‘ | guncellandi lusturoid KWKK uyumlu veri kaydi [NFR-17], Kaydebt b\_.:gqnuna }—“
[man, unvan. 't"‘Lug] [FR-12, FR-13, FR-14] De‘;\etg{; \cg:_ c\ustuﬁulur [[FR—33]]‘ asilcl L
IK dashboardi guncellenir [FR-35].
Kullanici cikis 30 dk boyunca Kullanici linke
yapti (Lngdnut) I?\cb\dr islem t\klad\‘—tnkan
[FR-33 — Audit Log] apilmad [NFR-15] gecerli [FR-20]
Admin tarafindan I " ™
Donemsel performans Pﬁz?&i;“&t:r kart pasife alindi y:_ﬁg:; ;ﬂ?\ﬂangg(;di Reddedildi_Mukerrer p(‘af's%ﬁwgiz‘rﬁﬂu IK Uzmani
- — WFR-15: Ot I o L puani girildi [FR-19] : " (isten ayrilma vb.) L | S TER. TCKN'yi duzeltti
Zaman_Asimi Jgu‘;‘jmmya{ ET\FE;?;“L; [\NERVEZ)]' Sifre_Guncelleniyor oneri uretilmedi [FR-33 — Audit Log] [FR-33 — Audit Log] .~/ acti [FR-10]
}—‘: ekleyen taslaklar {izin talebi v |—|
A WBEKLEMEDE durumunda korunur — veri kaybolmaz . J
IK Uzmani "/Performans Deger\endirme“] (Verl_Girlsi |
I oneriyi reddetti = i =
H veya duzeltti y, / /
NFR-15; 30 dk islemsizlikte oturum sonlanir — beklayen talepler (izin, taslak) BEKLEMEDE'de korunur,
NFR-16: 5 yanlis giris denemesi hesabi 15 dakika kiltler.
NFR-12; Sifre At-Rest Berypt/Argonz ile hashli saklanir; duz metin kesinlikle tutulmaz. vasal saklama
FR-40: Sifre sifilama linki tek kullanimlik ve 15 dakika gecerlidir. . 4
FR-33 Audit Log: Giris, kilit, sifre sifirlama olaylari kullanici + zaman + IP ile loglanir. . - ) suresi sonunca | i
Puan esik altinda Egitim tamamlandi arsivsureci basladi Islemn iptal edildi
[FR-19, R-01] veya iptal edildi [Etik Belge Tablo 7.1 (meveut kayit kontrol edilir)
Is K. [ KVKK —
isten ayrilma + 10 yil]
Durum Diyagrami — Stok Karti Yasam Dongusu Al_Egitim_Oneris|
(Depo Modulu | FR-20, FR-24, FR-25, FR-27, FR-28, FR-29 | OKB Senaryo 3)
o 1 e
SKU_Kontrol v R—
= Yetkinlik_Analiz_Ediliyor
Eksik alanlar
SKU benzersiz SKU daha once tespit edildi [FR-19] :Ie_t::uu\peﬁsdTf:w_aimg:v’i’::ip‘tiig.
onaylandi [FR-21] kayitli [FR-21, NFR-22] rT————— Al Transaction Lags kaydediir,
[ il A EHIFT | —=—" Etik Belge Md.5: IK uzmani
| | oneri olmadan egitim atayamaz.
- - - - R A — XAl aciklamasi gosterilir
S Stok miktari = min. seviye Y v . [Etik Belge Md 6],
i i A iR q1-A i ' \ ygun egitim
o Altif Depo girisi yapi Depo cikisiyapildi | ARFZHB [T glrls,!fmkls ) SKU_Reddedildi S listesi olusturuldu
3 [FR-22, F ar azaldi) [FR-23, FR-2 sonrasi otomatik guncellenir Kaydet butonuna basildi (Al_Created Flag = true] |
\. ) ' ] SR-HW-07: Barkod okuyucu \ J
T desteklenir
Stok miktari Depo girisi yapildi . S .
. P : o Kullanici A Cikis miktari . o Depo gorevlisi
min. seviyenin (stek min. seviyenin L . Farkli SKU girildi et
; S miktari duzeltti  \mewcut stok [FR-25, NFR-22 kart bilgilerini girer [FR-20 |
altina dustu [FR-27] ustune cikti) [FR-24] [ ] 9 g [ ]
1K Uzmani | Kalici imha
( Kritik_Seviye | ( Islem_Reddedildi | [ Tanimlanma_aAsamasi | oneriyi kabu efti {admin onaylyla.
e i = | — ve egitim atadi denetim kaydiyla)
[ | [FR-18] | [FR-33, KVKK Md. 7]
L. A b A . _J
|
o~ ~\ NFR-17 KVKK: Personel sicil verisi yalnizea IK Uzmani ve Admin tarafindan goruntulenir,
Depo gorevlisi o Egitim_Atandi FR-33 Audit Log: Tum durum gecisleri kullanici + zaman + IP ile loglanir.
. . - aRrimi i s ileli . . . . R-03: CW/Performans analizinde demografik bias-audit uygulanir; sapma teleransi +/-%5.
taslagi onayladi = KaI:rlwt;Ll?n (_h' i"s- - (ka?;ennlgit:l;g::.ré?é);fiﬁ(llscgdl) Admin tarafindan Admin tarafindan — Etik Belge Md.5: Al egitim onerisi yalnizea IK uzmanina 'eneri' olarak sunulur; nihai karar insana aittir.
ipari ildi -~ iy - : kart pasife alindi [yeniden aktive edildi
[\I"E?tililgz%sevlaglglf < [FR-28, R-04] ~ . [FR-24 — gercek zamanli guncelleme] P y
s S
’ - N
s
s - ; OKB Senaryo 3:
\ .
- - —, hKﬂrglll(kEiiles ’;ﬁrg:r\lgs' Scheduler her gece calisir
Stok_Kritik_Esig | 4 yap Son 90 gunluk veri zorunlu [R-04] Admin tarafindan
—— Al tahmini kalan gun > 15 i - ) M=t
A A Guven araligi gosterilir [R-04] kart pasife alindi
\ ¥, clarak yeniden hesaplanirsa el
- - uyari esigi asilmaz SR-SW-15 WebSacket bildirimi
' SR-SW-06 SMTP e-posta [FR-36]
Al proaktif satin Depo goreviisi
almg taslagi uretti taslagi reddetti Admin tarafindan
9 veya duzeltti kart pasife alindi

[FR-29, Al_Created_Flag=true] (et Belge Md.5]

paris_TasIagi_OIusturuIdu\ (Pasif |

urum Diyagramlari




UML Modelleme

Uzmani -2

+
e L
On Muhasebe Yapisal Model
Sara
Kontrol eden: Borikhan
Depo Stok Sira Modeli
Sara
n Kontrol eden: Borikhan
4
Genel Yetki Haritasi
Sara
Kontrol eden: Borikhan
. insan Kaynaklan Sira Modeli
Sara
@ Kontrol eden: Borikhan
On Muhasebe Sira Modeli
Sara

Kontrol eden: Borikhan

4
Depo Stok Yapisal Model
Sara
Kontrol eden: Borikhan
4

insan Kaynaklan Yapisal Model

Sara

Kontrol eden: Borikhan

Sara Zerkavi




Yetki Haritasi

Sistem_Modulleri

Muhasebeci 2 S_—
On Muhasebe Modulu

Insan Kaynaklarn Modiilii

Depo Gorevlisi Depo ve Stok Modulu




Yapisal Model

BankaKasa
+int id
+string adUnvan +string hesapAdi
+string vergiNo_TCKN +double bakiye
+string adres
+1slemGecmisiGoster()

| +olustur()
E

& Association ||
Inhentance Inhentance

| N manv
‘ A" / Manv

Aggregation

Finansallslem

Al_FaturaServisi
‘ . |
+int id : :
+image faturaGorseli

date tarih
+float bor¢Bakiyesi +float alacakBakiyesi St b
: +double tutar

; : +string aciklama
+satisYap() +alimYap() +parseData()

+tahminEtKategori()

+scanPhoto(image)

+kaydet()

i

Inheritance "Taslak Olusturur”

Inh-éritance 7
Gelir ™~ Gider

ON MUHASEBE MODULU




Sira Modeli

Muhasebeci Sistem Arayuzu Yapay Zeka Servisi Veritabam

Fatura Fotografim Yikle
Goruntuyu Analiz Et (OCR)

Tanh, Tutar, VKN ve
KDV bilgilerini oku

Harcama Kategerisini Tahmin Et
(Yemek, Ulasim vb.)

Taslak Verilerini Gonder
Onay Ekramim Goster (Taslak Kayit)
Bilgileri Kontrol Et ve Onayla
Gider Kaydim Keginlestir
Basaril Megan

Islem Tamamlandh

Muhasebeci Sistem Arayuzu Yapay Zeka Servisi Veritabani

ON MUHASEBE MODULU - Al destekli fatura akisi




Yapisal Model

¢ b}
a N
LR

Aggregation

Personel

‘ Al_CV_Servisi
+int personelld
+string adSoyad +string pdfData
+string departman -

+date iseGirisTarihi
+analyzeCV(pdf)

+double maas
+calculateMatchScore(jobRequirement)

S #
e
o, —

S

—

Inheritance \ ‘Association
/ Inheritance s N manv

I

"Uygunluk Skoru Sunar”

o
\\.

. '. IzinTalebi
MELAEE IK_Uzmani
_ _ e i +int talepld
R | +date baslangicTarihi

i date bitisTarihi
+1zinOnayla(talepld) gauindlzBa-tat () :

+izinReddet(talepld prabitatsal,
(talepld) | +string durum(Beklemede/Onaylandi)

INSAN KAYNAKLARI MODULU




K Uzmam

Sira Modeli

Aday CV'sim Yukle (PDF formatinda)

IK Paneli

K Uzmam

Aday Uygunluk Raporunu Goruntule

.q. --------------------------------------------------------

Al CV Analiz Motoru

CV icerigini Gonder (Tarama baslat)

IK Paneli

>

Yetenekleri ve tecrubeleri
metin madenciligi ile oku

Mevcut Is Ilam Gereksinimlerini Cek

Veritabam

Teknik Yetenek Listesi (SQL, Java vb.)

Aday Yetenekleryni llanla Eslestir

)

Uygunluk Skoru Hesapla (%85 vb.)

S

Analiz Sonucunu ve Skoru Gonder

Al CV Analiz Motoru

INSAN KAYNAKLARI MODULU- akilli cv analizi

Vernitabam




Yapisal Model

Al_TahminServisi

+analyzeHistory(urunid)

+int depold
+string depoAdi

+string lokasyon
+calculateConsumptionRate()

+stokListele() +generateProactiveAlert()

4 1\.‘ I/}

Aggregation “Verileri Analiz Eder”

N\, manv
N

hY

+int urunid
+string urunAdi
+string kategori
+int mevcutMiktar
+int kritikEsik

+stokGuncelle(miktar)

1|

Association

‘ manv

StokHareketi

+int hareketld
+int miktar
+date islemTarihi

+string hareketTipi(Giris/Cikis)
+kaydet()

DEPO VE STOK MODULU




Sira Modulu

Sistem Zamanlayici (Scheduler) Al Tahmin Servisi Veritabam (Gegmis Veriler) Depo Gorevlisi

J
Her Gece Otomatik Calisir

Stok Analizini Baslat
Son 6 Ayin Satis/Tuketim Hizim Cek
Tuketim Verileri (JSON)

Gunluk Ortalama Tliketim Hiz1 Hesapla

Mevcut Stok / Gunjuk Hiz = Kalan Gun

[Kalan Gun <= 15]

“Stok 15 gun icinde bitecek!
Siparis vermeniz oneyilir.”

[Kalan Gun > 15]

islemi Sessidce Sonlandir

Sistem Zamanlayici (Scheduler) Al Tahmin Servisi Veritaban (Gecmis Veriler) Depo Gorevlisi

DEPO VE STOK MODULU- tahmine dayali uyari sistemi




Yaziiim
Mimari

|

Yapay Zeka Destekli ERP Sistemi (Al-
ERP)

Erdem

Kontrol eden: Borikhan

Erdem Ceylan



2. SUREC MODELLERI VE AKTIVITE ANALIZI

AKILE Diyagrams — Akil Falura Okuma
(On Muhasebe Moddi)

Muhasebeci Sistem Al Motoru

' Faturs vays f5 fotadraf seg

" Ectolysh sisteme yikla

Matay gir. tekrar yikle

v v
OCR Goruntl on pleme
feontrast / ebim cuseltme) Gorrtu kalite kontrolu
i ]
OCR matornu i ham matin sykda
¥ ¥ ¥
‘-ln'\blysﬂ an Turer we KDV oramr Lamn WM [ TOKN PYUmErasite Lan
¥ ¥ ¥
NP o slanian yapilandr

Gider lkategoriemn tahmin ot
I¥emek / Uagm / Kra § Diger)

¥

Glwen scory hesapls

¥
Tashek kanpt chugtur

Y
Ekcuk | duyik guvend slanien paretie

¥
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2.1. Akilh Fatura Okuma Siireci (On Muhasebe Modiilii) On muhasebe modiilii altmdaki
"Akill1 Fatura Okuma" fonksiyonu; kullanici, ana sistem ve yapay zeka motoru arasindaki
veri akisin1 yonetir. Bu siire¢, manuel veri girisini minimize etmek iizere tasarlanmustr.

2.1.1. is Akas Basamaklar1

* Giris ve Dogrulama: Muhasebeci aktorii faturayi sisteme yiikler. Sistem, dosya
formatinin (JPG/PNG/PDF) gecerliligini kontrol eder. Gegersiz format durumunda
hata mesaj ile siire¢ baga doner.

« Yapay Zeka (AI) isleme Katmam: Gegerli dosyalar Al Motoru'na iletilir. Burada
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1. KULLANIM DURUMU (USE CASE) ANALIZI
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AI-ERP sistemi; On Muhasebe, Insan Kaynaklar1, Depo ve Stok yonetimi modiillerini yapay
zeka servisleri ile biitiinlesik bir yapida sunmaktadir. Sistemdeki temel aktorler ve
fonksiyonel modiiller agagida teknik detaylariyla agiklanmistir.

1.1. Aktor Tanimlamalari

* Muhasebeci: Finansal kayitlarin yonetimi ve fatura iglemlerinden sorumlu ana aktor.
« IK Uzmam: Personel 6zliik igleri ve aday degerlendirme siireclerini yoneten aktor.
» Depo Gorevlisi: Stok girig-cikis ve depo hareketlerini takip eden saha aktorii.
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Kalite Guvence ve
Dokumantasyon Standartlar

Bicimsel Uyumluluk: Tum dokuiimanlarin A4 boyutunda,
her yonden 2 cm kenar boslugu birakilarak
hazirlandiginin teyidi.

Yazim Standartlari: Metinlerin Times New Roman, 12
punto ve tek satir araligi kuralina tam uygunlugu.

IEEE Butunlugu: IEEE 1058, 830 ve 1016 standartlarinin
dokumantasyon genelinde birbiriyle tutarh sekilde
uygulanmasi.

Arsivieme: Proje boyunca uretilen tum ciktilarin teknik
bir kiituphane disipliniyle birlestiriimesi.
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